
Аннотация  
к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе  

«Я - лидер» 

 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Я - лидер» 
на уровне начального общего образования составлена в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 
требованиями ФГОС НОО, утвержденного Приказом Министерства просвещения России 
от 31.05.2021 N 286, Распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 
№ 1726-р «Концепция развития дополнительного образования детей», Приказом 

Министерства просвещения РФ от 9 ноября 2018 г. N 196 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам» (в актуальной редакции),Приказом Министерства 
просвещения РФ от 3 сентября 2019 г. № 467 «Об утверждении Целевой модели развития 
систем дополнительного образования детей», с учетом Рабочей программы воспитания 
МАОУ СШ № 8, а также ориентирована на целевые приоритеты духовно-нравственного 
развития, воспитания и социализации обучающихся, сформулированные в федеральной 
рабочей программе воспитания.  

В условиях перехода на новые стандарты образования, одной из задач является 
формирование позитивных лидерских качеств личности ребёнка, через включения его в 
различные виды деятельности (учебную, трудовую, спортивную, игровую и др.), в 
процессе которых младшие школьники учатся работать в коллективе, высказывать свое 
мнение, слушать и слышать других, у них формируется ответственность активность, 
инициативность, общительность, организованность и др.  

Опыт коллективной деятельности у младших школьников невелик, стремление к 
самостоятельности не подкрепляется нужными умениями, поэтому важно научить детей 
действовать сообща, заботиться друг о друге, быть добрыми внимательными как друг к 
другу, так и к старшим.  

Выше перечисленные лидерские качества младших школьников формируются в 
процессе включения учащихся в различные виды деятельности, и в их формировании 
большая роль принадлежит учителю.  

Целью программы является формирование лидерских качеств у детей через 
ученический коллектив, создание условий для личностных ориентаций на этапе 
самопознания. 
Задачи программы: 

 приобретение конкретных социальных и профильных знаний, умений и навыков, 
готовности реализовывать их в профессиональной деятельности и реальных 
жизненных ситуациях;  

 обучение разным стилям управления коллективом и анализу действий 
организатора коллектива, анализу собственной позиции в структуре 
взаимоотношений; организаторским способностям; 

 включение подростков в различные виды деятельности, позволяющие проявиться 
лидерским наклонностям личности, реализовать ее лидерский потенциал; 
актуализация субъективного опыта учащихся  

 развитие коммуникативных (общительность, дружелюбие, отзывчивость и т. д.) и 
эмоционально-волевых качеств личности (самодисциплина, выдержка, умение 
владеть собой в разных ситуациях, чувства собственного достоинства);  

 развитие аналитического и критического мышления, воображения, рефлексивной 
культуры; 

 творческая реализация способностей подростков; развитие умения 
взаимодействовать в команде.  
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 выявление и подготовка лидеров, создание условий для формирования лидерских 
качеств; активизация самоуправления в детском общественном объединении; 

 содействие нравственному становлению юных граждан; 
 формирование мотивации к социально-значимой деятельности; расширение 

социокультурного пространств. 
Направленность программы: социально-педагогическая 

Формы обучения: очная, очно-заочная 

Уровень программы: стартовый (ознакомительный) 
Адресат программы: программа адресована обучающимся 8-10 лет, для обучения 
принимаются все желающие. 

Объем и срок реализации: 1 год, 34 часа.  

Форма организации образовательной деятельности: занятия проводятся по 
группам, индивидуально или всем составом, группы формируются из обучающихся 
одного возраста; состав группы обучающихся – постоянный. 

Режим занятий – продолжительность одного академического часа - 45 минут; 
перерыв между учебными занятиями – 15 минут, общее количество часов в неделю – 1 

час. 
При реализации ДООП возможно использование дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения с учетом требований Порядка применения 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 
программ, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 23 августа 2017 г. N 816. 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально-

педагогической  направленности «Я - лидер» адаптирована для детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей-инвалидов, способствуют их социализации и  
раскрытию интеллектуальных и творческих способностей. 

ДООП реализуется в течение всего календарного года, включая каникулярное 
время, согласно учебного плана образовательной  организации на текущий учебный год. 

Промежуточная аттестация по ДООП проводится в конце  учебного года, дата и    
форма проведения промежуточной аттестации определяются локальным нормативным 
актом образовательной организации. 
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https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=278297&date=14.05.2021&demo=1&dst=100011&fld=134

